
Объявление о конкурсе на включение в кадровый резерв  

Управления ветеринарии с государственной ветеринарной инспекцией 

Вологодской области для замещения вакантных должностей государственной 

гражданской службы области  

на период с 1 января 2023 года по 31 декабря 2025 года 
 

Управление ветеринарии с государственной ветеринарной инспекцией 

Вологодской области (далее – Управление) объявляет конкурс на включение                     

в кадровый резерв Управления для замещения вакантных должностей 

государственной гражданской службы области на период с 1 января 2023 года по 

31 декабря 2025 года (далее – конкурс) ведущей группы должностей категории 

«специалисты»: 
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать                      

в конкурсе, представляет в Управление следующие документы: 

а) личное заявление; 

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной 

Правительством Российской Федерации, с фотографией; 

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий 

документ предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, 

квалификацию и стаж работы: 

копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по 

месту работы (службы), и (или) сведения о трудовой деятельности, заверенные 

надлежащим образом (статья 66
1 

Трудового кодекса Российской Федерации) (за 

исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется 

впервые), или иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) 

деятельность гражданина; 

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию 

кандидата копии документов, подтверждающих повышение или присвоение 

квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, 

документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 

или кадровой службой по месту работы (службы); 

д) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, 

препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по 

форме № 001-ГС/у (утверждена приказом Минздравсоцразвития России от                       

14 декабря 2009 года № 984н). 

Государственный гражданский служащий Управления, изъявивший 

желание участвовать в конкурсе, подает заявление на имя представителя 

нанимателя. 

Государственный гражданский служащий области (федеральный 

государственный гражданский служащий), изъявивший желание участвовать в 

конкурсе в Управлении, представляет в Управление заявление на имя представителя 

нанимателя и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой 

государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, 



анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации,                          

с фотографией. 

Гражданин Российской Федерации (государственный гражданский служащий 

области, федеральный государственный гражданский служащий) вправе 

представить в Управление вместе с вышеуказанными документами копию 

сертификата по результатам прохождения тестирования с использованием 

автоматизированного программного комплекса «Кадры Госслужбы Вологодской 

области». 

Сертификат выдается на категорию (категории) и группу (группы) должностей 

государственной гражданской службы области, на замещение которой (которых) 

гражданин Российской Федерации (государственный гражданский служащий 

области, федеральный государственный гражданский служащий) участвовал                     

в конкурсе и проходил тестирование. 

Представление гражданином Российской Федерации (государственным 

гражданским служащим области, федеральным государственным гражданским 

служащим) сертификата для участия в конкурсе на замещение должности 

государственной гражданской службы области соответствующих категории и 

группы предоставляет ему возможность в течение одного года со дня прохождения 

тестирования быть освобожденным от прохождения повторного тестирования на 

аналогичные категорию и группу должностей государственной гражданской службы 

области, на которую (которые) сертификат был ранее выдан, а также                                    

на нижестоящую группу соответствующей категории должностей государственной 

гражданской службы области. 

Сертификат выдается Департаментом государственной службы и кадровой 

политики Правительства области по форме согласно приложению                                        

5 к постановлению Губернатора области от 4 марта 2014 года № 55                                  

«Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской 

службе Вологодской области». 

Вышеуказанные документы в течение 21 календарного дня со дня 

размещения объявления об их приеме на официальном сайте государственной 

информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет» 

(https://gossluzhba.gov.ru) (с 19.02.2024 по 11.03.2024 включительно) 

представляются в Управление гражданином Российской Федерации 

(государственным гражданским служащим области, федеральным государственным 

гражданским служащим) лично по адресу: г. Вологда, ул. Предтеченская, д. 19, каб. 

433, по будням с 8:00 до 17:00 (обеденный перерыв с 12:30 до 13:30), посредством 

направления по почте по адресу: г. Вологда, ул. Предтеченская, д. 19, каб. 433, или    

в электронном виде с использованием государственной информационной системы                  

в области государственной службы в сети «Интернет». 

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном 

объеме или с нарушением правил оформления, несоответствие сведений, 

содержащихся в копиях документов, их оригиналам без уважительной причины 

являются основанием для отказа в допуске гражданина Российской Федерации 

(государственного гражданского служащего области, федерального 

государственного гражданского служащего) к участию в конкурсе. 

https://gossluzhba.gov.ru/


По решению конкурсной комиссии сроки приема документов могут быть 

продлены в исключительных случаях при наличии уважительных причин 

(временная нетрудоспособность кандидата, необходимость осуществления им ухода 

за больным членом семьи, смерть родственника, нахождение кандидата в служебной 

командировке, наступление чрезвычайных, непредотвратимых обстоятельств и 

другие). При этом срок, на который прием документов продлевается, не должен 

превышать 5 календарных дней со дня окончания их приема. 

Конкурсная комиссия принимает решение о продлении срока представления 

документов отдельно в отношении каждого гражданина Российской Федерации 

(государственного гражданского служащего области, федерального 

государственного гражданского служащего) при представлении им заявления о 

переносе сроков приема документов с указанием уважительной причины и 

приложением подтверждающих документов (при их наличии). Заявление может 

быть подано лично, либо посредством почтовой связи, либо любым другим 

доступным средством связи. 

Заявление с подтверждающими документами должно поступить в Управление 

не позднее 2 рабочих дней после окончания срока приема документов на конкурс. 

Предполагаемая дата проведения конкурсных процедур второго этапа 

конкурса - не позднее чем через 30 календарных дней после дня завершения приема 

документов для участия в конкурсе. 

Методы оценки профессиональных и личностных качеств граждан 

Российской Федерации (государственных гражданских служащий области, 

федеральных государственных гражданских служащих), допущенных к 

участию во втором этапе конкурса (далее – кандидаты): 

при проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на 

основании представленных ими документов об образовании и о квалификации, 

прохождении гражданской или иного вида государственной службы, осуществлении 

другой трудовой деятельности, а также профессиональный уровень кандидатов на 

основе результатов конкурсных процедур второго этапа конкурса на основе 

результатов конкурсных процедур с использованием следующих методов оценки 

кандидатов: 

ведущая группа 

должностей 

категории 

«специалисты» 

тестирование,  

индивидуальное собеседование с руководителем 

Управления ветеринарии с государственной ветеринарной 

инспекцией Вологодской области, и (или) лицом, 

уполномоченным руководителем Управления ветеринарии с 

государственной ветеринарной инспекцией Вологодской 

области,  

подготовка проекта документа, 

собеседование с членами конкурсной комиссии (интервью) 

 

Место проведения второго этапа конкурса с использованием следующих 

методов оценки: 



- тестирование с использованием автоматизированного программного 

комплекса «Кадры Госслужбы Вологодской области» по адресу: г. Вологда,                    

ул. Мира, д.1, каб. 401, 403  

- индивидуальное собеседование по адресу: г. Вологда, ул. Предтеченская,                 

д. 19, каб. 429 и 431; 

- подготовка проекта документа по адресу: г. Вологда, ул. Предтеченская,                 

д. 19, каб. 429; 

- собеседование с членами конкурсной комиссии (интервью) по адресу:                  

г. Вологда, ул. Мира, д.1, каб. 401, 403. 

В целях повышения доступности для гражданского служащего (гражданина) 

информации о применяемых в ходе конкурса методах оценки, а также мотивации к 

самоподготовке и повышению профессионального уровня гражданский служащий 

(гражданин) вправе пройти предварительный квалификационный тест вне рамок 

конкурса для самостоятельной оценки им своего профессионального уровня. 

Предварительный тест размещен на официальном сайте государственной 

информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет», 

(https://dgs.gov35.ru/gosudarstvennaya-sluzhba/postupayushchim.php)доступ 

гражданских служащих (граждан) для его прохождения предоставляется им 

безвозмездно. 

Предварительный тест включает в себя задания для оценки уровня владения 

гражданскими служащими (гражданами) государственным языком Российской 

Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации, 

законодательства Российской Федерации о государственной службе и 

противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-

коммуникационных технологий. 

Результаты прохождения гражданским служащим (гражданином) 

предварительного теста не могут быть приняты во внимание комиссией и не могут 

являться основанием для отказа ему в приеме документов для участия в конкурсе. 

Условия прохождения государственной гражданской службы области, 

денежное содержание, гарантии и ограничения по должности государственной 

гражданской службы области определяются федеральными законами и законами 

Вологодской области. 

Гражданский служащий (гражданин) не допускается к участию в конкурсе в 

случае его несоответствия квалификационным требованиям для замещения 

должностей гражданской службы соответствующих категории и группы (к уровню 

профессионального образования, стажу государственной гражданской службы или 

работы по специальности, направлению подготовки, а также при наличии 

соответствующего решения представителя нанимателя - к специальности, 

направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений 

подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной 

профессиональной программы профессиональной переподготовки), на включение в 

кадровый резерв для замещения которых объявлен конкурс, а также требованиям к 

гражданским служащим, установленным законодательством Российской Федерации 

о гражданской службе. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=2875&date=02.02.2024


1. Квалификационные требования для замещения вакантных 

должностей государственной гражданской службы области ведущей группы 

должностей категории «специалисты», консультант Управления ветеринарии, 

государственный ветеринарный инспектор области: 

к уровню профессионального образования: высшее образование; 

к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по 

специальности, направлению подготовки: не менее двух лет стажа 

государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, 

направлению подготовки; 

лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех 

лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа государственной 

гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки. 

Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение 

трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к 

стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, 

направлению подготовки для замещения главных должностей федеральной 

государственной гражданской службы - не менее одного года стажа 

государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, 

направлению подготовки. 

к специальности, направлению подготовки (укрупненным группам 

специальностей и направлений подготовки):  
к магистрам: направление подготовки «Ветеринарно-санитарная экспертиза»; 

к специалистам: специальность «Ветеринария»; 

к бакалаврам: направление подготовки «Ветеринарно-санитарная экспертиза». 

к профессиональному уровню: 

знаниям: русского языка (основные правила орфографии и пунктуации, 

основные орфоэпические, лексические и грамматические нормы русского языка, 

функционально-стилевая специфика текстов, относящихся к сфере официально-

делового общения); Конституции Российской Федерации; Устава Управления; 

структуры и полномочий органов государственной власти Российской Федерации, 

области и местного самоуправления; законодательства о государственной 

гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ 

делопроизводства и документооборота (порядка рассмотрения обращений граждан 

в части требований к письменным обращениям граждан, порядка их направления, 

регистрации и рассмотрения, особенностей рассмотрения отдельных обращений 

граждан, в том числе направленных в электронном виде, правовых последствий, 

предусмотренных за нарушения требований к порядку рассмотрения обращений 

граждан, установленных законодательством Российской Федерации, основ работы 

с документами, Инструкции по делопроизводству в Управлении; служебного 

распорядка Управления; правил деловой этики; правил и норм охраны труда; 

техники безопасности и противопожарной защиты. 

знаниям нормативных правовых актов: 

1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от   

30 декабря 2001 года № 195-ФЗ. 

consultantplus://offline/ref=ED975464B646EC78A0B741B2EC68E6B9BEDFB1D1BB4CA4406939FASA55N
consultantplus://offline/ref=ED975464B646EC78A0B75FBFFA04B8BDB9DCE8D9B11FFC176C3FF2F7766896E439SB59N


2. Федеральный закон от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном 

контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации». 

3. Федеральный закон от 27 декабря 2002 года № 184-ФЗ «О техническом 

регулировании». 

4. Федеральный закон от 27 декабря 2018 года № 498-ФЗ «Об ответственном 

обращении с животными и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации». 

5. Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг». 

6. Закон Российской Федерации от 14 мая 1993 год № 4979-1«О ветеринарии». 

7. Постановление Правительства Российской Федерации от 7 ноября 2016 

года № 1140 «О порядке создания, развития и эксплуатации Федеральной 

государственной информационной системы в области ветеринарии». 

8. Приказ Минсельхоза России от 24 марта 2021 года № 158 «Об утверждении 

Ветеринарных правил осуществления профилактических, диагностических, 

ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены карантина и иных 

ограничений, направленных на предотвращение распространения и ликвидацию 

очагов высокопатогенного гриппа птиц». 

9. Приказ Минсельхоза России от 25 ноября 2020 года № 705 «Об утверждении 

Ветеринарных правил осуществления профилактических, диагностических, 

ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены карантина и иных 

ограничений, направленных на предотвращение распространения и ликвидацию 

очагов бешенства».  

10. Приказ Минсельхоза России от 8 сентября 2020 года № 534 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены 

карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения 

и ликвидацию очагов туберкулеза». 

11. Приказ Минсельхоза России от 8 сентября 2020 года № 533 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены 

карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения 

и ликвидацию очагов бруцеллеза (включая инфекционный эпидидимит баранов)». 

12. Приказ Минсельхоза России от 23 сентября 2021 года № 648 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, лечебных, ограничительных и иных мероприятий, установления и 

отмены карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение 

распространения и ликвидацию очагов сибирской язвы». 

13. Приказ Минсельхоза России от 24 марта 2021 года № 156 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены 

карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения 

и ликвидацию очагов лейкоза крупного рогатого скота». 

14. "СП 3.1.091-96. ВП 13.3.1310-96. 3.1. Профилактика инфекционных 

болезней. Профилактика и борьба с заразными болезнями, общими для человека и 



животных. 8. Лептоспироз. Санитарные правила. Ветеринарные правила" (утв. 

Госкомсанэпиднадзором РФ 31.05.1996 N 11, Минсельхозпродом РФ 18.06.1996 N 

23). 

15. "Инструкция о мероприятиях по профилактике и ликвидации пастереллеза 

сельскохозяйственных животных" (утв. Минсельхозом СССР 10.01.1980). 

16. Приказ Минсельхоза России от 24 марта 2021 года № 157 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены 

карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения 

и ликвидацию очагов ящура».  

17. Приказ Минсельхоза России от 28 января 2021 года № 37 «Об 

утверждении Ветеринарных правил осуществления профилактических, 

диагностических, ограничительных и иных мероприятий, установления и отмены 

карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения 

и ликвидацию очагов африканской чумы свиней». 

18. Приказ Минсельхоза России от 14 декабря 2015 год № 635 «Об 

утверждении Ветеринарных правил проведения регионализации территории 

Российской Федерации». 

19. Приказ Минсельхоза России от 26 октября 2020 года № 626 «Об 

утверждении Ветеринарных правил перемещения, хранения, переработки и 

утилизации биологических отходов». 

20. Приказ Минсельхоза России от 27 декабря 2016 года № 589 «Об 

утверждении ветеринарных правил организации работы по оформлению 

ветеринарных сопроводительных документов, порядка оформления ветеринарных 

сопроводительных документов в электронной форме и порядка оформления 

ветеринарных сопроводительных документов на бумажных носителях». 

21. Приказ Минсельхоза России от 28 июня 2021 года № 421 «Об утверждении 

Ветеринарных правил назначения и проведения ветеринарно-санитарной 

экспертизы молока и молочных продуктов, предназначенных для переработки или 

для реализации на розничных рынках».  

22. Приказ Минсельхоза России от 24 ноября 2021 года № 794 «Об 

утверждении Ветеринарных правил назначения и проведения ветеринарно-

санитарной экспертизы яиц сельскохозяйственных птиц и яйцепродукции, 

предназначенных для переработки и реализации». 

23. Приказ Минсельхоза России от 24 ноября 2021 года № 793  «Об 

утверждении Ветеринарных правил назначения и проведения ветеринарно-

санитарной экспертизы рыбы, водных беспозвоночных и рыбной продукции из них, 

предназначенных для переработки и реализации».  

24. Приказ Минсельхоза России от 23 сентября 2021 года № 645 «Об 

утверждении Ветеринарных правил содержания медоносных пчел в целях их 

воспроизводства, разведения, реализации и использования для опыления 

сельскохозяйственных энтомофильных растений и получения продукции 

пчеловодства». 



25. «Правила ветеринарного осмотра убойных животных и ветеринарно-

санитарной экспертизы мяса и мясных продуктов» (утв. Минсельхозом СССР 

27.12.1983) (вместе с «Методиками физико-химического исследования мяса»); 

26. «Инструкция по ветеринарному клеймению мяса» (утв. Минсельхозпродом 

России 28.04.1994). 

27. «Правила в области ветеринарии при убое животных и первичной 

переработке мяса и иных продуктов убоя непромышленного изготовления на 

убойных пунктах средней и малой мощности» (утв. приказом Минсельхоза от 

12.03.2014 г. № 72). 

28. Решение Комиссии Таможенного союза от 9 декабря 2011 года № 880 «О 

принятии технического регламента Таможенного союза  «О безопасности пищевой 

продукции» (вместе с «ТР ТС 021/2011. Технический регламент Таможенного 

союза. О безопасности пищевой продукции»). 

29. Решение Совета Евразийской экономической комиссии от 9 октября 2013 

года № 67 «О техническом регламенте Таможенного союза «О безопасности молока 

и молочной продукции» (вместе с «ТР ТС 033/2013. Технический регламент 

Таможенного союза «О безопасности молока и молочной продукции»). 

30. Решение Совета Евразийской экономической комиссии от 9 октября 2013 

года № 68 «О техническом регламенте Таможенного союза «О безопасности мяса и 

мясной продукции» (вместе с «ТР ТС 034/2013. Технический регламент 

Таможенного союза «О безопасности мяса и мясной продукции»). 

31. Решение от 18 июня 2010 года № 317 Комиссии Таможенного союза                      

«О применении ветеринарно-санитарных мер   в Таможенном союзе». 

32. Решение Совета Евразийской экономической комиссии от 18.10.2016 N 162 

«О техническом регламенте Евразийского экономического союза «О безопасности 

рыбы и рыбной продукции» (вместе с «ТР ЕАЭС 040/2016. Технический регламент 

Евразийского экономического союза. О безопасности рыбы и рыбной продукции»). 

33.  Постановление Правительства области от 27 сентября 2021 года № 1146   

«О региональном государственном контроле (надзоре) в области обращения                        

с животными».  

34. Постановление Правительства Вологодской области от 27 декабря 2019 года 

№ 1331 «Об установлении Порядка осуществления деятельности по обращению с 

животными без владельцев на территории Вологодской области». 

35. Постановление Правительства Вологодской области от 30 марта 2020 года 

№ 293 «Об установлении Порядка организации деятельности приютов для 

животных и норм содержания животных в них на территории Вологодской 

области». 

36. Постановление Правительства Вологодской области от 5 декабря 2016 года 

№ 1099 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных 

регламентов предоставления государственных услуг органами исполнительной 

государственной власти области».  

37. Приказ Управления ветеринарии с государственной ветеринарной 

инспекцией Вологодской области от 2 апреля 2020 года № 38 «Об утверждении 

перечня дополнительных сведений о поступивших в приют для животных животных 

без владельцев и животных, от права собственности на которых владельцы 



отказались, и порядка размещения этих сведений в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

38. Приказ Управления ветеринарии с государственной ветеринарной 

инспекцией Вологодской области от 28 сентября 2012 года № 116 «Об утверждении 

административного регламента предоставления государственной услуги по 

регистрации специалистов в области ветеринарии, занимающихся 

предпринимательской деятельностью». 

иным профессиональным знаниям: 

- нормативно-правовое регулирование в ветеринарии и в области 

обращения с животными; 

           - понятие «Ветеринария»; 

 - основные задачи ветеринарии в Российской Федерации;  

- полномочия Российской Федерации и субъектов Российской Федерации в 

области ветеринарии и в области обращения с животными;  

- задачи  и система государственной ветеринарной службы Российской 

Федерации; 

- понятие регионального государственного контроля (надзора) в области 

обращения с животными;  

- права должностных лиц органов регионального государственного контроля 

(надзора) в области обращения с животными; 

- общие требования по предупреждению и ликвидации болезней животных и 

обеспечению безопасности в ветеринарно-санитарном отношении продуктов 

животноводства; 

- обеспечение защиты населения от болезней, общих для человека и 

животных, и пищевых отравления; 

- ответственность за нарушение законодательства в области обращения с 

животными; 

- виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; 

- процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты 

проведения; 

- основные принципы организации плановой и внеплановой проверки; 

- основания и особенности проведения внеплановых проверок; 

- меры, принимаемые должностными лицами органа государственного 

контроля (надзора), в отношении фактов нарушений, выявленных  при проведении 

проверки; 

- обязанности должностных лиц органа государственного контроля (надзора), 

при проведении проверки; 

- ответственность органа государственного контроля (надзора), их 

должностных лиц при проведении проверки; 

- ограничения при проведении проверочных процедур; 

- меры, принимаемые по результатам проверки; 

- понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; 

- знание правил организации работы по оформлению  ветеринарных 

сопроводительных документов; 



- проведение ветеринарно-санитарной экспертизы убойных животных и 

клеймение туш и органов различных видов убойных животных; 

- общие принципы применения ветеринарно-санитарных мер в Евразийском 

экономическом союзе; 

 - понятие «Ветеринарно-санитарные меры» в Евразийском экономическом 

союзе; 

 - понятие «Единые ветеринарные (ветеринарно-санитарные) требования» в 

Евразийском экономическом союзе; 

- идентификация и учет животных; 

- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля 

(надзора); 

- институт предварительной проверки жалобы и иной информации, 

поступившей в контрольно-надзорный орган.  

- правила оказания государственных услуг в Российской Федерации, 

принципы и требования к их предоставлению; 

- порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения 

административного регламента, стандарт предоставления  государственной услуги: 

требования и порядок разработки; 

- порядок предоставления  государственных услуг в электронной форме, 

понятие и принципы функционирования, назначение портала государственных 

услуг; 

- права заявителей при получении  государственных услуг; 

- обязанности государственных органов, предоставляющих  государственные 

услуги. 

умениям: 

общение с гражданами, а также представителями организаций; выявления 

происходящих изменений и корректировки действий в целях повышения 

результативности; невербального общения; работы с разными источниками 

информации, а также с большим объемом информации; анализа множества 

взаимодействующих факторов, основываясь на неполной и/или противоречивой 

информации; подготовки служебных писем, включая ответы на обращения 

государственных органов, граждан и организаций; подготовки рекомендаций; 

выявления индивидуальных сильных и слабых сторон, потребности в развитии, 

происходящих изменений в целях повышения результативности; выстраивания 

связи между персональным развитием, целями и задачами, стоящими перед 

Управлением, решение поставленных задач Управления. 

иным умениям:  

- организация и обеспечение выполнения задач, практического применения 

нормативных правовых актов, квалифицированного планирования работы, анализа 

и прогнозирования, организации работы по эффективному взаимодействию с 

государственными органами, с гражданами и организациями, с системами 

межведомственного взаимодействия; 

- подготовка информационно-справочных материалов. 

знаниям и умениям в области информационно-коммуникационных 

технологий: 



 

Умения Знания 

1. Программное и аппаратное обеспечение  

1.1. Включение/выключение персонального 

компьютера (далее - ПК) и периферийных 

устройств (монитор, колонки, принтер, сканер, 

модем).  
1.2. Использование внешних запоминающих 

устройств для хранения данных  

1.1. Характеристики быстродействия и памяти ПК.  
1.2. Основные компоненты системного блока 

(материнская плата, процессор, оперативная память, 

жесткий диск, устройства CD- и DVD-ROM).  
Назначение периферийных устройств (монитор, 

клавиатура, мышь, колонки, принтер, сканер, 

сетевой фильтр, модем).  
1.3. Назначение и виды внешних запоминающих 

устройств данных.  
1.4. Виды программного обеспечения (системное, 

прикладное) 

2. Локальные и глобальные компьютерные сети  

2.1. Работа с сетевыми дисками и принтерами: 

сохранение файла на доступный сетевой диск, 

отправка документа на печать на подключенный 

сетевой принтер. 
2.2. Поиск информации в сети Интернет при 

помощи поисковых систем и программных 

средств просмотра веб-страниц 

2.1. Локальная вычислительная сеть (ЛВС), 

функции сервера в ЛВС. 
2.2. Глобальная компьютерная сеть и ее назначение 

3. Информационная безопасность, техника безопасности при работе с ПК  

3.1. Создание резервных копий данных на 

жестких дисках и внешних запоминающих 

устройствах.  
3.2. Работа с программным обеспечением для 

архивации данных (создание, добавление, 

удаление, извлечение данных).  
3.3. Соблюдение техники безопасности при 

работе с электроприборами  

3.1. Способы и методы защиты информации от 

утраты вследствие технической неисправности ПК 

или воздействия компьютерных вирусов.  
3.2. Программное обеспечение для архивации 

данных.  
3.3. Понятие электронной подписи (ЭП)  

4. Работа с операционной системой 

4.1. Запуск и завершение работы приложений, 

работа с окнами.  
4.2. Установка параметров рабочего стола, 

изменение языка клавиатуры.  
4.3. Работа с файлами и каталогами: поиск, 

создание, копирование, перемещение, 

переименование, удаление 

4.1. Структура хранения файлов, понятие каталога, 

пути к файлу.  
4.2. Типы файлов (текстовые, командные, 

графические, видео-, аудиоархивы, образы дисков), 

прикладные программы, позволяющие с ними 

работать  

5. Работа с текстами и таблицами 

5.1. Работа с электронными документами: 

создание, открытие, редактирование, 

форматирование, вставка таблиц, списков, 

рисунков и графических объектов, вывод на 

печать, установка настроек печати, сохранение 

документа в нужном каталоге.  
5.2. Проведение вычислений с помощью 

редактора электронных таблиц.  

5.1. Прикладные программы, позволяющие работать 

с текстом и таблицами, основные элементы их 

интерфейса.  
5.2. Основные структурные элементы электронного 

текстового документа (раздел, страница, абзац, 

колонтитул).  
5.3. Основные элементы электронных таблиц 

(рабочий лист, ячейка, адрес ячейки)  



5.3. Работа одновременно с несколькими 

электронными документами: копирование, 

перенос информации из документа в документ  

6. Использование графических объектов в электронных документах  

6.1. Вставка, редактирование объекта  6.1. Типы графических объектов.  
6.2. Размещение графических объектов в документе  

7. Работа с презентациями 

7.1. Оформление слайдов. Создание шаблона для 

презентаций. Включение в слайд иллюстраций, 

диаграмм, звуков и других объектов. Добавление 

эффектов анимации и смены слайдов.  
7.2. Управление демонстрацией. Презентация в 

автоматическом режиме. Печать слайдов  

7.1. Назначение и основные функции программы 

для подготовки слайдов презентаций.  
7.2. Создание презентаций на основе стандартных 

шаблонов.  
7.3. Управление показом слайдов  

8. Работа с электронной почтой 

8.1. Создание электронного сообщения, вложение 

файла, отправка адресату.  
8.2. Просмотр входящих сообщений, пересылка 

сообщений, создание ответа  

8.1. Прикладные почтовые программы, основные 

элементы их интерфейса, адрес электронной почты  

9. Работа с базами данных 

9.1. Создание и редактирование таблиц. Импорт 

данных из других источников.  
9.2. Конструирование запросов к базе данных. 

Создание и редактирование отчетов.  
9.3. Создание и настройка форм  

9.1. Назначение и основные функции баз данных 

при хранении информации.  
9.2. Основные объекты базы данных.  
9.3. Понятие связанных записей и целостность 

данных.  
9.4. Работа с существующей базой данных: ввод, 

редактирование и удаление информации  

10. Работа в автоматизированных системах межведомственного документооборота  

10.1. Работа с входящим документом.  
10.2. Создание и согласование проекта 

исходящего документа.  
10.3. Поиск документов в хранилище документов  

10.1. Возможности автоматизированных систем 

межведомственного электронного 

документооборота  

 

Должностные обязанности: 

Подготовка и исполнение приказов и распоряжений начальника Управления, 

поручения заместителя начальника Управления, отданные в пределах служебных 

полномочий. 

Исполнение требований нормативных правовых актов области, 

регулирующих вопросы осуществления регионального государственного контроля 

(надзора) в области обращения с животными. 

Участие в подготовке предложений по определению государственной 

политики по направлению деятельности Управления, в разработке проектов 

федеральных и областных законов и иных нормативных правовых актов, локальных 

нормативных актов, программ. 



Участие в работе по реализации принятых федеральных и областных законов 

и иных нормативных правовых актов. 

Участие в проведении проверки фактов, изложенных в жалобах и 

обращениях граждан, готовит проекты ответов на обращения и жалобы граждан, 

организаций, государственных органов, органов местного самоуправления и других 

организаций по вопросам, входящим в его компетенцию.  

Изучение и анализ необходимой информации, показателей, статистических 

данных и результатов работы по направлению деятельности Управления. 

Участие в комиссии при проведении территориальным Управлением 

Россельхознадзора эпизоотологических и ветеринарно-санитарных обследований 

организаций  в соответствии с требованиями нормативных правовых актов в сфере 

ветеринарии.  

Участие в проведении комплекса мероприятий, направленных на охрану 

хозяйств всех форм собственности, личных подсобных хозяйств граждан от заноса 

инфекционных болезней животных, обеспечение качества и безопасности 

продукции животного происхождения в ветеринарном отношении, кормов и 

кормовых добавок для животных. 

Участие в проведении аттестации специалистов государственной 

ветеринарной службы области по вопросам ветеринарно-санитарной экспертизы. 

Предоставление государственной услуги по  аттестации специалистов, не 

являющихся уполномоченными лицами органов и организаций, входящих в систему 

Государственной ветеринарной службы Российской Федерации, в том числе: 

 осуществление подготовки заседаний Комиссии по аттестации 

специалистов, не являющихся уполномоченными лицами органов и организаций, 

входящих в систему Государственной ветеринарной службы Российской 

Федерации; 

 проведение аттестации и квалификационного экзамена специалистов не 

являющихся уполномоченными лицами органов и организаций, входящих в систему 

Государственной ветеринарной службы Российской Федерации. 

Предоставление государственной услуги по регистрации специалистов в 

области ветеринарии, не являющихся уполномоченными лицами органов и 

организаций, входящих в систему Государственной ветеринарной службы 

Российской Федерации, занимающихся предпринимательской деятельностью в 

области ветеринарии на территории Вологодской области. 

Осуществление межведомственного информационного взаимодействия с 

государственными органами, органами местного самоуправления, 

подведомственными организациями при предоставлении государственных услуг и 

осуществлении регионального государственного контроля (надзора) в области 

обращения с животными. 

Осуществление размещения государственных услуг (функций), 

предоставляемых Управлением и подведомственными учреждениями Управления в 

государственной информационной системе «Реестр государственных и 

муниципальных услуг (функций)». 

Осуществление сбора сведений и размещение  сведений  о государственных 

услугах (услугах учреждений) по форме 1-ГМУ, 2-ГМУ, размещение   отчета по  



форме № 1-контроль «Сведения об осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля» и Доклада «Об осуществлении 

регионального государственного контроля (надзора) в области обращения с 

животными» в государственной автоматизированной системе «Управление». 

При предоставлении государственных услуг соблюдает требования по 

обеспечению их доступности для инвалидов в соответствии с действующим 

законодательством. 

Обеспечение подготовки проектов решений по результатам рассмотрения 

жалоб, совершенных при предоставлении государственных услуг, и размещение 

информации о жалобах в федеральной государственной информационной системе, в 

соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от   20 

ноября 2012 года № 1198  «О федеральной государственной информационной 

системе, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования 

решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении 

государственных и муниципальных услуг». 

Размещение набора открытых данных на Портале открытых данных 

Вологодской области. 

Подготовка и согласование решений по обращениям юридических лиц, 

индивидуальных предпринимателей и граждан при экспортно-импортных и 

межрегиональных перевозках подконтрольных грузов. 

Оказание консультационной помощи специалистам государственной 

ветеринарной службы области, представителям органов исполнительной 

государственной власти, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 

гражданам по вопросам в сфере ветеринарии и в области обращения с 

животными.  

Оформление информационных материалов и документов по результатам 

осуществления государственного ветеринарного контроля, а именно актов 

эпизоотологических и ветеринарно-санитарных обследований подконтрольных 

объектов и заключений по данным обследованиям.  

Участие в осуществлении внутриведомственного контроля за деятельностью 

государственных ветеринарных учреждений области. 

Обеспечение внесения и получение необходимой информации посредством 

использования федеральных информационных систем в области ветеринарии 

«Аргус», «Меркурий», «Сирано», «Цербер», «Веста». 

Консультирование представителей органов исполнительной государственной 

власти, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан  вопросам 

регионального государственного контроля (надзора) в области обращения с 

животными, качества и безопасности продукции животного происхождения, кормов, 

предоставления государственных услуг в ветеринарии, вопросам электронной 

ветеринарной сертификации. 

На постоянной основе информирует подведомственные Управлению 

учреждения ветеринарии о принятых нормативных правовых актах в сфере 

ветеринарии, а также о внесении изменений в действующие акты в сфере 

ветеринарии. 



Осуществление регионального государственного контроля (надзора) в области 

обращения с животными, применение меры по пресечению нарушений 

федерального и областного законодательства в области обращения с животными. 

Осуществление размещения информации в соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 28 апреля 2015 года № 415 «О Правилах формирования и 

ведения единого реестра проверок» в Федеральную информационную систему 

«Единый Реестр Проверок». 

Осуществление внесения информации в  «Единый реестр видов контроля» в 

соответствии с правилами формирования и ведения единого реестра видов 

федерального государственного контроля (надзора), регионального 

государственного контроля (надзора), муниципального контроля, утвержденными 

постановлением Правительства от 24 октября 2011 года № 861 «О федеральных 

государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в 

электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление 

функций)». 

Осуществление внесения информации в  «Единый реестр контрольных 

(надзорных) мероприятий в соответствии с  правилами формирования единого 

реестра контрольных (надзорных) мероприятий, утвержденными Постановлением 

Правительства РФ от 16 апреля 2021 года № 604 «Об утверждении Правил 

формирования и ведения единого реестра контрольных (надзорных) мероприятий и 

о внесении изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 28 

апреля 2015 года № 415». 

Внесение информации об Управлении, ведение учета объектов 

регионального государственного контроля (надзора) в области обращения с 

животными и связанных с ними контролируемых лиц с использованием 

государственной информационной системы «Типовое облачное решение по 

автоматизации контрольной (надзорной) деятельности» 

Обеспечение посредством использования государственной информационной 

системы «Типовое облачное решение по автоматизации контрольной (надзорной) 

деятельности» исполнения обязанностей, реализации прав и взаимодействия в 

электронной форме при осуществлении государственного контроля (надзора) в 

области обращения с животными. 

Обеспечение в Управлении рассмотрения материалов жалобы, принятие 

решений по ходатайствам, продление сроков рассмотрения жалоб и подготовку 

проектов решений по жалобам, поступившим в рамках досудебного обжалования 

решений Управления, действий (бездействия) его должностных лиц при 

осуществлении государственного контроля (надзора). 

Обеспечение в Управлении настройку и предоставление доступа к личным 

кабинетам подсистемы досудебного обжалования. 

 Обеспечение в Управлении формирования сообщений о программно-

технических ошибках функционирования подсистемы досудебного обжалования. 

    Обеспечение в Управлении информационной и программно-технической 

поддержки пользователей подсистемы досудебного обжалования. 

Участие в подготовке материалов, направляемых в суды, органы 

прокуратуры, службу судебных приставов по вопросам осуществления 



регионального государственного надзора в области обращения с животными. 

Обеспечение  коммуникации с аудиторией социальных сетей, ответы на 

вопросы, комментарии в системе «Инцидент Менеджмент». 

Информирует начальника Управления о выявленных недостатках при 

проведении проверок подконтрольных объектов и лиц,  осуществляющих 

ветеринарную деятельность, вносит предложения по совершенствованию работы 

Управления. 

Соблюдает Служебный распорядок Управления, правила и нормы охраны 

труда. 

Своевременно и качественно исполняет поручения и указания  Президента 

Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Губернатора 

области, Правительства области в пределах своей компетенции. 

Своевременно и качественно готовит доклады и информацию по исполнению 

поручений и указаний Президента Российской Федерации. 

При получении соответствующих полномочий представляет интересы 

области и Управления в федеральных органах исполнительной власти, органах 

местного самоуправления. 

Соблюдает обязанности, ограничения и запреты, установленные 

Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации», и обязанности, установленные Федеральным законом «О 

противодействии коррупции». 

Соблюдает установленные требования по обеспечению защиты от 

неправомерного использования или утраты служебной информации, персональных 

данных работников Управления и иных сведений, относящихся к сведениям 

конфиденциального характера. 

По поручению начальника Управления, заместителя начальника Управления 

выполняет другие обязанности, относящиеся к компетенции Управления. 

Ежегодно представляет отчет о своей профессиональной служебной 

деятельности. 

Соблюдает обязанности, установленные статьей 29 Федерального закона «О 

государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской 

Федерации» . 

Права государственных гражданских служащих: 

Получать в установленном порядке от органов исполнительной 

государственной власти области, специалистов Управления, организаций 

информацию и документы, необходимые для исполнения должностных 

обязанностей. 

Принимать решения в пределах должностных полномочий в соответствии с 

действующим законодательством. 

Представлять Управление по вопросам, относящимся к компетенции 

Управления.  

Посещать в установленном порядке для исполнения должностных  

обязанностей государственные органы, органы местного самоуправления, 

общественные объединения и иные организации, независимо от форм 

собственности.  



Вносить предложения по совершенствованию работы Управления. 

Осуществлять контроль по вопросам своей компетенции. 

Ознакомится со своими персональными данными, в соответствии с 

федеральными и областным законодательством, служебным контрактом, иными 

нормативными актами. 

Должностной рост на конкурсной основе. 

Профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку. 

Имеет права, установленные статьей 14 Федерального закона                                     

«О государственной гражданской службе».  

Показатели эффективности и результативности профессиональной 

служебной деятельности государственного гражданского служащего Перечень 

показателей эффективности и результативности профессиональной служебной 

деятельности государственного гражданского служащего утвержден приказом 

Управления от 15.02.2021 года № 16 «О методике расчета показателей и размеров 

премий в зависимости от степени достижения показателей». 


